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Simulation And Gaming Association

Liebe Mitglieder der SAGSAGA,

heute koénnen wir Ihnen unseren Juni — Newsletter
prasentieren. Wir freuen uns lhnen wieder aktuelle
Informationen zu unseren Aktivitdten, aber auch

Ankiindigungen unserer Mitglieder zur Verfligung stellen zu
kénnen.

Im ersten Teil finden Sie Informationen zu unseren
Aktivitaten rund um die Zukunft Personal / Professional
Learning Europe im Oktober 2010 Koln. Dabei stehen neben
einem Planspieltag auch dieses Jahr unser Messestand, das
Planspielforum sowie eine sehr interessante Podiumsdiskussion zum Thema ,die 10 Gebote des
erfolgreichen Planspieleinsatzes in der Personalentwicklung” im Vordergrund. Wir hoffen, Sie hierzu
zahlreich begriBen zu kénnen.

In den weiteren Abschnitten finden Sie Neuigkeiten zu den Netzwerktreffen, zur ISAGA Konferenz
sowie zur ISAGA Summer School. Zudem freuen wir uns lhnen diesmal ein sehr reichhaltiges Angebot
an Aktivitdten unserer Mitglieder bieten zu konnen. AbschlieRend finden Sie Hinweise auf
interessante Literatur aus dem Planspielbereich.

Herzlichst,

Michael Alber, Thomas Eberle und der Vorstand der SAGSAGA



Messeaktivitaten 2010

Zukunft > Professional Learning
Personalm oo

SAGSAGA -

Programm auf der

Zukunft Personal / Professional Learning Europe im Oktober 2010

Die SAGSAGA ist auch in diesem Jahr wieder mit interessanten Themen auf der Zukunft Personal
vertreten. Nachfolgend werden die einzelnen Themen sowie das Programm vorgestellt.

Programm:

Planspieltag ,,Change Management”

10. Oktober 2010
11. Oktober 2010

9-9.30 Uhr

10.00-12.00 Uhr

14.00 - 18.00 Uhr

Messestand SAGSAGA
12. - 14. Oktober 2010

Planspielforum
12. Oktober 2010
9.30-17.30 Uhr

Podiumsdiskussion
13. Oktober 2010
10.15-11.00 Uhr

Anreise und gemeinsames Abendessen und Austausch
Planspieltag in der Jugendherberge gegenliber der Messe Koln

Einstieg Thema Change Management durch Prof. Willy Kriz
Vorstellung der vier Planspiele und Referenten

Kurzdurchlauf aller vier Simulationen, je 30 Minuten (Raum Kyoto)
Paralleles Spielen der vier Planspiele SysTeamsChange (Riva), Cayenne
(Celemi), TOPSIM - Change Management (Tata Interactive Systems

und TWIST (UCS Ulrich Creative Simulations) in den Raumen Kyoto
und Tunis (Raumwechsel moglich).

Messestand der SAGSAGA auf der Zukunft Personal in der Halle 2.2,
Q.07

Planspielforum der SAGSAGA auf dem Kongress PLE im Congress-
Centrum Ost der Messe

Podiumsdiskussion der SAGSAGA in der Halle 2.2, Forum 6

Freikarten fir die Messe kénnen Mitglieder bei Willy Kriz bestellen: willy.kriz@fhv.at
Download des Flyers tiber Planspielaktivitdten auf der Messe.
Aktuelle Informationen finden Sie unter www.planspielforum.de.



http://www.planspielforum.de/
http://www.sagsaga.org/fileadmin/downloads/Flyer_Zukunft_Personal_2010_Planspielaktivitaeten.pdf
file:///C:/Users/et/Desktop/willy.kriz@fhv.at

Planspieltag ,Change Management”

Im Rahmen des Themenworkshops werden die am deutschen Markt verfligbaren Planspiele zum
Thema ,,Change Management vorgestellt und dem interessierten Publikum die Moéglichkeit gegeben
die einzelnen Simulationen naher kennenzulernen. Nachfolgend werden die einzelnen Simulationen
stichwortartig vorgestellt.

SysTeamsChange — Riva: Change und Verhalten von Akteuren in Verdnderungsprozessen;
Widerstand, Planung von MalRnahmen und Phasen eines Changeprozesses unter
Budgetrestriktionen; systemische Organisationsentwicklung

Cayenne - Celemi: Change in Organisationen; Schwerpunkt Projektmanagement fiir Change Prozesse
im Unternehmen am Beispiel Einfihrung IT-System; Konflikt Team - Steering Board - Organisation -
Gesamtwert

TOPSIM Change Management — Tata Interactive Systems: Schwerpunkt Begleiten eines Change
Prozess innerhalb eines Unternehmens; Prozessabldufe, Informationssysteme, Unternehmenskultur

TWIST — UCS Ulrich Creative Simulations: soziokulturelle Dimension von Veranderungsprozessen;
kognitive und emotionale Herausforderungen erleben; Simulation von Mergerprozessen

Der Planspieltag findet in der Jungendherberge KoéIn-Deutz (Siegesstr. 5, 50679 Koln-Deutz,
http://www.jugendherberge.de/jh/rheinland/koeln-deutz/lage/index.shtml.de?m) statt.

Messestand der SAGSAGA auf der Zukunft Personal

Die SAGSAGA wird auch dieses Jahr wieder mit einem attraktivem Messestand und interessanten
Partnern auf der Zukunft Personal vertreten sein. Infos finden Sie auf unserer Homepage
(http://www.sagsaga.org/fileadmin/downloads/Flyer_Zukunft_Personal _2010_Planspielaktivitaeten.
pdf). Den Messestand finden Sie vom 12. - 14. Oktober 2010 auf der Zukunft Personal in der Halle
2.2,Q.07.

mh DHBW

Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg
Stuttgart

Planspielforum Zukunft Personal

Vom 12. bis 14. Oktober 2010 findet die Professional Learning Europe Conference (PLE) im Rahmen
der Messe ,Zukunft Personal” in Koln statt. Einer der Themenschwerpunkte der Konferenz ist
,Simulation and Gaming”. Dazu veranstaltet die SAGSAGA am 12. Oktober das ,Planspielforum
Zukunft Personal”, die Organisation und Durchfiihrung Udbernimmt das Zentrum fir
Managementsimulation (ZMS) der DHBW Stuttgart.

Thema des diesjahrigen Forums ist: ,Hard Facts & Soft Skills - Kompetenzerwerb mit Planspielen”.
Ziel dieses Forums ist es, die Variantenvielfalt der Planspielmethode zu prasentieren und Planspieler
zu Einsatz- und Anwendungsmaoglichkeiten ins Gesprach zu bringen.

Um den Variantenreichtum der Planspielmethode in seiner maximalen Breite darzustellen, waren
Planspieler — Entwickler, Anwender und Wissenschaftler gleichermallen — aufgerufen, ihre
Themenvorschlage einzureichen. Wir freuen uns Uber die zahlreichen Einreichungen. Aus diesen
Vorschlagen hat das Programmkommitee ein abwechslungsreiches und interessantes Programm mit
hochkaratigen Referenten zusammengestellt. Dieses ist in Kiirze unter www.planspielforum.de

verfligbar.


http://www.planspielforum.de/
http://www.sagsaga.org/fileadmin/downloads/Flyer_Zukunft_Personal_2010_Planspielaktivitaeten.pdf
http://www.sagsaga.org/fileadmin/downloads/Flyer_Zukunft_Personal_2010_Planspielaktivitaeten.pdf
http://www.jugendherberge.de/jh/rheinland/koeln-deutz/lage/index.shtml.de?m

Podiumsdiskussion

Am 13. Oktober findet unsere Podiumsdiskussion (Halle 2.2, Forum 6) zum Thema ,Die 10 Gebote
des erfolgreichen Planspieleinsatzes in der Personalentwicklung” unter der Moderation unseres
Vorstandsmitgliedes Prof. Dr. Willy Christian Kriz statt.

Wir freuen wuns, dass wir dazu folgende Experten als Teilnehmer gewinnen konnten:

Dr. Herbert Schmidt, Planspielanwender, Studiengangsleiter der Deutschen Versicherungsakademie
und geschaftsfiihrendes Vorstandsmitglied des Berufsbildungswerkes der Versicherungswirtschaft in
Miinchen

Prof. Dr. Helmut Wittenzellner, Professor fiir BWL, Hochschule der Medien, Initiator und Trainer des
bundesweiten Existenzgriinder-Planspielwettbewerbs EXIST-priME-Cup, Stuttgart

Claudia Schmitz, Managing Director, Training und Beratung mit unterschiedlichen
verhaltensorientierten Planspielmethoden, Cenandu Learning Agency, KéIn

Eric Treske, Planspielentwickler von haptischen Brettplanspielen (Intrestik Minchen) und
Planspielforscher, Diplomsoziologe, wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut flr Soziologie der
Ludwig Maximilians Universitat Miinchen

Dr. Christoph Heinen, Geschaftsflihrer, Anbieter und Entwickler von computer- und webbasierten
Fernplanspielen, MARGA Business Simulations, Erftstadt

Die Podiumsdiskussion soll aufzeigen, wie die Kompetenzentwicklung und der Transfer von
Planspielen fir die Erreichung der Unternehmensziele in der Praxis bestmoglich sichergestellt
werden kdnnen.



Veranstaltungshinweise 2010

== summ=r school

ISAGA Summerschool

7th International Summer School in Gaming Simulation

Die 7. International Summer School in Gaming Simulation findet vom 31.07. — 07. 08.2010 am FHR
Lim A Po Institute for Social Studies in Paramaribo, Suriname statt. Das Thema des diesjahrigen
Events lautet: “Executive Course on Designing Policy Exercises, Business Simulations and Experiential
Learning Games”

Weitere Informationen finden Sie unter:

http://www.sagsaga.org/isagaschool2010/

SAGSAGA Mitglieder bekommen 50 Euro Rabatt auf die Teilnahmegebiihr.

Weitere Auskiinfte erteilt gerne auch der Director der ISAGA Summerschool Prof. Dr. Willy Kriz:
willy.kriz@fhv.at

ISAGA Conference
Die 41. ISAGA Conference findet vom 5. bis 11. Juli 2010 an der Eastern Washington University in
Spokane, USA unter dem Motto: “Changing the world through meaningful play” statt.

Weitere Informationen finden Sie unter:
http://www.isaga2010.org/

Auskiinfte erteilt gerne auch Prof. Dr. Willy Kriz: willy.kriz@fhv.at

Mitglieder der SAGSAGA erhalten einen Rabatt von 50 Euro auf die Teilnehmergebihr.


file:///C:/Users/et/Desktop/willy.kriz@fhv.at
http://www.isaga2010.org/
file:///C:/Users/et/Desktop/willy.kriz@fhv.at
http://www.sagsaga.org/isagaschool2010/

Netzwerktreffen 2011

Vorankiindigung: SAGSAGA-Netzwerktreffen ,,Planspiele und Hochschule“ 2011 in
Stuttgart

Am 1./2. April 2011 findet in Zusammenarbeit mit dem Zentrum fir Managementsimulation (ZMS)
der DHBW Stuttgart in Stuttgart ein SAGSAGA-Netzwerkktreffen zum Thema ,Planspiele und
Hochschule” statt. Ndhere Informationen erhalten Sie in einem der nachsten Newsletter.



Veranstaltungsankiindigungen von Mitgliedern

TOPSIM®

LEARNING BUSINESS SINESS

TOPSIM Seminarleitertrainings / TOPSIM - Anwendertreffen

TOPSIM bietet auch in der zweiten Jahreshadlfte wieder Seminarleitertrainings zu verschiedenen
TOPSIM - Planspielen an. Sie finden an folgenden Terminen in Tlbingen bzw. Hagnau (Bodensee)
statt:

TOPSIM — Facility Management 7./8. September 2010 in Tibingen
TOPSIM — Startup! 9./10. September 2010 in Tlbingen
TOPSIM — Global Management 14./15. September 2010 in Tibingen
TOPSIM — Logistics 16./17. September 2010 in Tiibingen
TOPSIM — Destinations Management 20./21. September 2010 in Tubingen
TOPSIM — General Management (engl.) 22. September 2010 in Hagnau
TOPSIM — General Management 22./23. September 2010 in Hagnau
TOPSIM — Change Management 5. Oktober 2010 in Tlbingen
TOPSIM — Applied Economics 6./7. Oktober 2010 in TUbingen
TOPSIM — Project Management 4./5. November 2010 in Tubingen

Aullerdem ladt TATA Interactive Systems auch in diesem Jahr zum 19. TOPSIM -
Anwendertreffen am 23./24. September 2010 im historischen Rathaus in Hagnau
am Bodensee ein. Alle Informationen und Termine rund um das Anwendertreffen
finden Sie unter http://www.topsim.com/de/veranstaltungen/anwendertreffen/.

Fir Fragen zu den Veranstaltungen steht lhnen Katrin Hein (hein@topsim.com) jederzeit gerne zur
Verfligung.

BTI

o, e S

BTI bietet im Juli folgende Veranstaltungen an:

Am 19. Juli 2010 bieten wir ein Seminar zum Thema Marketing mit XING Facebook & Co

Am 22.Juli 2010 bieten wir ein Train the Train Seminar fiir unsere Planspiele Factory und Global
Factory

Am 23.Juli 2010 ein Train the Trainer fiir das Planspiel Wasser Marsch

Mehr Information zu diesen Terminen gibt es auf unserer Homepage:

www.bti-online.com



http://www.bti-online.com/
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MARGA Fernplanspiel-Wettbewerb

Im MARGA Planspiel arbeiten Sie webbasiert, selbstgesteuert und ortsunabhangig im Team
und erleben ausgereiftes Distance Learning auf hochstem Niveau. Per Web-Konferenz, E-
Mail oder Telefon unterstiitzen Sie fachkundige MARGA Betreuer lhr Planspiel-Unternehmen
jederzeit auch inhaltlich. Mehr Informationen entnehmen Sie bitte der neuen MARGA
Broschire in Deutsch und Englisch.

Anmeldeschluss ist der 30. September 2010.
Weitere Informationen finden Sie auf der MARGA Homepage.

MARGA Kompakt Seminar

MARGA Kompakt in drei intensiven Seminartagen ist eine Alternative zum klassischen
Fernplanspiel-Wettbewerb. Das Seminar bietet einen aullergewohnlichen Mix aus
fachlichem Input und praktischer Umsetzung im Planspiel und ist damit eine passende
Alternative sowohl fiir Teams wie auch fiir Einzelpersonen.

Termine:

In deutscher Sprache:
11. - 13. Oktober 2010
02. - 04. Mai 2011

in englischer Sprache:
18. - 20. October 2010
09.-11. May 2011

Weitere Informationen finden Sie im MARGA Kompakt Flyer sowie auf der MARGA Website.

MARGA Management Colloquium

13. - 14. Januar 2011 auf Schloss Gracht bei KoIn

Oft entwickeln sich Karrieren aus einer spezialisierten Fachrichtung heraus hin zu einer
wachsenden Management-Verantwortung. Betriebswirtschaftliche Instrumente gehoéren
dabei zum Handwerkszeug.

Im Diskussionsvortrag und im fachlichen Gesprach lernen Sie grundlegende
betriebswirtschaftliche Zusammenhange und aktuelle Management-Methoden kennen. Sie
bilden die Basis fiir ein koordiniertes 6konomisches Handeln - im Kleinen bei MARGA sowie
im Grofen am Arbeitsplatz.

Das MARGA Management Colloquium gestaltet Professor Wolfgang Berens, Westfalische
Wilhelms-Universitat Miinster, und bietet lhnen einen wissenschaftlich fundierten, aber auf
die Umsetzung bei MARGA und im Berufsleben gerichteten Austausch. Einen inhaltlichen
Schwerpunkt bilden dabei die Themen Finance und Controlling.

Weitere Informationen sowie das Anmeldeformular finden Sie auf der MARGA Homepage.



http://www.esmt.org/deu/executive-education/marga-planspiel/
http://www.esmt.org/fm/290/Unterlagen-Colloquium-Anmeldung.pdf
http://www.esmt.org/sixcms/detail.php/182245
http://www.esmt.org/fm/290/Flyer%202010-2011.pdf
http://www.esmt.org/deu/executive-education/marga-planspiel/
http://www.marga.de/brochure/en/
http://www.marga.de/brochure/de/
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Netmap

Management Navigation

»,Netmapping — Vernetztes Denken und Handeln“ - Offentliche Workshops
Zwei Tage mit der Netmap AG - Jirg Honegger und Philip Topp

Die Methode Netmapping hilft, relevante Zusammenhange zu erkennen (die Erfolgslogik® als
«Management-Landkarte») und ganzheitliche, systemgerechte Loésungen zu entwickeln, die
nachhaltig wirken.

In diesen Workshops lernen Sie, dieses machtige Fihrungs-, Kommunikations-, und
Entscheidungsinstrument effektiv zu nutzen.

Praxis-Beispiel mit dem CFO Max Bertschinger
GL-Mitglied, Leiter Finanzen / Human Resources, Karl Vogele AG

Weitere Informationen finden Sie unter:

www.netmap.ch/oeffentlich

SAGSAGA Mitglieder bekommen bis 15.7.2010 Euro 50.- Rabatt auf die Teilnahmegeblihr.
Bei einer Anmeldung 90 Tage vor Anlass gelten ausserdem weitere Verglinstigungen.

Bei Fragen kdnnen Sie uns gerne kontaktieren: juerg.honegger@netmap.ch

Termine:

7.- 8.September 2010
22.-23. Marz 2011

13. - 14. September 2011
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SysTeamsChange - Den Wandel gestalten
Erleben Sie im Planspiel SysTeamsChange, wie sich Personen und Gruppen bei
Veranderungen verhalten.

Gestalten Sie fiir ein Unternehmen einen Changeprozess nachhaltig.

Reflektieren und analysieren Sie lhre Erfahrungen aus vergangenen Verdnderungsprozessen und
lernen Sie fir die Zukunft.

Zielorientiert - erlebnisorientiert - systemisch - nachhaltig.
Weitere Informationen zu  SysTeamsChange finden Sie auf unserer Homepage

www.SysTeamsChange.de sowie auf unserem Flyer unter http://www.riva-
online.de/download/FlyerSTCSeminar.pdf .
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STS Deutschland Projektmanagement GmbH

28. September 2010, 09:00 - 13:00 Uhr, Stuttgart: SimulTrain Train-the-Trainer (Teilnahme
kostenlos)

Ausbilder, die gerne mit SimulTrain® arbeiten moéchten, konnen kostenlos an meinem halbtagigen
Train-the-trainer Kurs teilnehmen. Am Ende dieses Kurses wissen die Teilnehmer, wie SimulTrain® im
Training angewandt und in bestehende Projektmanagement-Ausbildungen integriert wird. Mit
SimulTrain planen, Gberwachen und steuern lhre Teilnehmer ein Projekt, in Kleingruppen und in
einer Echtzeitsimulation am Bildschirm. Mehr als 85.000 Teilnehmer wurden bisher in Uber 50
Landern mit SimulTrain ausgebildet. Die Anwendung ist in 17 Sprachen verfligbar. Eine Partner-
Vereinbarung ermaglicht es Trainern und Trainingsanbietern, doppelt zu profitieren: Ihnen steht ein
hervorragendes Tool zur Unterstitzung lhrer Prasenzveranstaltungen zur Verfligung und Sie erhalten
die Nutzungsrechte zu bevorzugten Konditionen.

Informationen und Anmeldung: peter.miez-mangold@stsd.de

15. Oktober 2010, 09:00 - 17:00 Uhr, Frankfurt/M.: STS User Meeting (Teilnahme kostenlos)

Beim STS User Meeting wird die neueste Version des Projektmanagement-Trainingssimulators
SimulTrain vorgestellt, auBerdem Anwendungsszenarien von SimulTrain innerhalb und auflerhalb des
Themengebietes Projektmanagement.

Informationen und Anmeldung: peter.miez-mangold@stsd.de



mailto:peter.miez-mangold@stsd.de
mailto:peter.miez-mangold@stsd.de

Publikationshinweise / Buchtipps
Management-Handbuch und HSG-Lehrmittel von Dr. Jirg Honegger: Vernetztes Denken und Handeln
in der Praxis. Mit Netmapping und Erfolgslogik schrittweise von der Vision zur Aktion.



